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Schichtführer? Schichtführer!  
Methoden, Tipps und Tricks zur Führung 
 

Inhalte und Ziele: 

Sie arbeiten im Fertigungsbereich, sind Schichtführer, Vorarbeiter oder Einsteller? Die 

Qualität muss stimmen, es muss zügig gearbeitet werden, die Durchlaufzeit muss möglichst 

kurz sein und die Kosten müssen niedrig gehalten werden. Das ist ja alles ok. Aber 

„nebenher“ sollen Sie auch noch führen?  

Finden Sie in diesem Training Antworten auf die Fragen: 

• Wie gebe ich Anweisungen so, dass meine Kollegen sie verstehen? 

• Wie informiere ich, dass alle wissen, was zu tun ist? 

• Warum ist das manchmal so schwierig mit der Kommunikation? 

• Loben? Muss das sein? Wie mache ich das? 

• Wie sage ich es, wenn etwas nicht so gut war? 

• Wie gehe ich mit Konflikten um?  

• Warum ist es gut, wenn es manchmal „kracht“? 

• Was bedeutet „Führung“ eigentlich für mich? Was gehört dazu?  

• Verschiedene Haltungen – welche passt zu mir und zur Situation? 

• Meine Einstellung wirkt sich aus - was motiviert mich?  

 

Organisatorisches:  

Zielgruppe: 
 

Fachkräfte, Schichtführer, Einsteller, die mit und ohne hierarchische Macht 
„führen“ und ihr Führungsverhalten verbessern oder sich auf die Übernahme 
von Führungsverantwortung vorbereiten möchten. 
 

Datum: 
 

Siehe www.angela-berger-coaching.de oder www.seminarmarkt.de 
 

Dauer:  Präsenz: ein Tag 
 

Trainer: Angela Berger, Training & Coaching 
 

Seminarort: Wird noch bekannt gegeben, vorauss. Raum Stuttgart 
 

Teilnehmerpreis 
(netto): 

400,00 Euro Seminargebühr (incl. Unterlagen u. Teilnahmebescheinigung), 
zzgl. Kosten für die Tagungsverpflegung  
 

Anmeldeschluss: 
 

14 Tage vor Termin   

Maximale 
Teilnehmerzahl: 
 

8 Personen 
 

Weitere Hinweise: Bitte bringen Sie konkrete Fallbeispiele mit, anhand derer Sie üben möchten. 
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